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Introduccion

|
El presente manual tiene como propdsito proporcionar al
participante informacion acerca de como realizar un
curso elearning en la plataforma. Para esto, se
presentan ejemplos con pantallas de referencia que
facilitaran la comprension de la navegaciéon y acceso a
los recursos de aprendizaje.
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Esta organizado en 4 partes:

1. Recomendaciones para el curso.
2. Aspectos Educativos.

3. Aspectos Estructurales.

4. Soporte al participante.

Con esta informacidn, la ejecucion del curso se efectuara de manera clara
y organizada.

Recomendaciones para el curso

Un curso elearning puede ser una experiencia muy interesante y
enriquecedora, ya que usted sera el responsable principal de su
aprendizaje.
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A continuacion, se ofrecen recomendaciones para promover

el éxito durante el curso:

Mantenga un ritmo constante y disciplinado para realizar las
actividades del curso. Establezca un horario de estudio.

Acompainie el proceso de aprendizaje con un cuaderno de notas para
registrar informacidén que considere relevante.

Lea de manera reflexiva y cuidadosa las instrucciones de cada
actividad.

Disponga de una conexion a Internet de al menos 1 Mb en el equipo
que realizara el curso.

Aspectos educativos

En esta seccion, se describen los
fundamentos conceptuales que
sustentan las acciones practicas
presentes en el curso:

La organizacion de los procesos y
elementos que estaran presentes en
las actividades de ensefanza vy
aprendizaje se construyen a partir
| de la entrega de informacion
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significativa y relevante para la labor diaria de los colaboradores de la
empresa y se acompafian de actividades de refuerzo y reflexion, tales
como test y estudios de caso.

-. | Esimportante considerar que, los cursos impartidos a través de
OTECNIA, contemplan entre otros principios:

e Empatizar con las preferencias de estilo de aprendizaje para
establecer comunicacion escrita y verbal.

e Comunicar mediante canales familiares para los participantes.

e Construir los mensajes usando palabras, graficos, referencias y
analogias comprensibles por el grupo, esto evita interpretaciones
erréneas.

e Evaluar el propésito del mensaje, indicando claramente el entregable
o aprendizaje esperado.

La metodologia

e Metodologia de enseianza aprendizaje: se basa en la exposicion
de los contenidos a través de recursos multimedia atractivos y
significativos, asi como en el seguimiento de material informativo y
retroalimentacion.

e Aspectos motivacionales: se realizaran actividades por maéddulo
orientadas a contribuir con la induccion del proceso de aprendizaje.
Durante el curso podemos encontrar: Test automaticos/aplicacion y
comprobacién de los contenidos/estudios de casos.
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e Uso de medios: los contenidos estan organizados por lecciones en
formato digital, ademas cuentan con material adicional de apoyo para
mejorar el proceso de aprendizaje, tales como glosario y resumen de
contenido.

La evaluacién

——
Técnicas e instrumentos de medicion:
Evaluacién diagnostica.
Evaluaciones objetivas de seleccion simple.
Estudio de casos.
. Evaluacion final.

Norma de evaluacion:

Evaluacion sumativa parcial 50%, estudios de caso 25% y evaluacion final
25%. Los participantes deberan obtener un puntaje igual o mayor a un
50% al final de la actividad para aprobar.

Aspectos estructurales

En esta seccidén, se describen las etapas del curso y como estan
organizados todos sus elementos en la plataforma.
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INICIO DEL CURSO

Para empezar al entrar en tu academia podras acceder en la opcion
“Opciones/Mis cursos” donde veras el listado de cursos en los que ya
estas matriculado.

W A
¢ @T:CNIA CONOZCANOS SERVICIOS CALENDARIO AYUDA OPCIONES

Protagoniza
tu propio desarrollo

Ingresa al curso haciendo clic el nombre del curso que corresponda

CALENDARIO  AYUDA  OPCIONES
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Mis cursos

Mis cursos

.4 Aplicar los fundamentos y pilares de TPM-Carozzi Activo 5
! in certificado
16/29 termina do

Sin certificado

Aplicacion de medidas para la prevencion y control de infecciones
asociadas a la atencion de salud (IAAS)

0/17 termina do

( gl Excel 2016 basico para el entorno laboral S certificaiio

0/0 termina do

"" )T=CNIA Academia OTECNIA Enlaces de interés  Contactanos
ista «

y responsable




DESAROLLO DEL CURSO

e Pantalla principal del curso:
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Esta estructurada con los elementos centrales para la experiencia de

aprendizaje.

Primero visualizaras la bienvenida y los contenidos a estudiar:
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Aplicar los fundamentos y
pilares de TPM-Carozzi Activo

Esta capacitacién tiene como finalidad que la organizacién conozca cémo es posible
producir a la capacidad maxima sin detenciones no programadas.
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Descripcion del curso

Ultima actividad: 23 octubre, 2019 17:30

El disefio y contenidos de este curso permitiran a los participantes obtener las
competencias necesarias para enfrentar con éxito un proceso de implementacion
de la metodologia TPM-Carozzi Activo; utilizar y aplicar las herramientas
necesarias para ejecutar cada pilar; y evaluar adecuadamente las eficiencias
obtenidas.

Las competencias desarrolladas con este curso convertirdn a cada uno de los
colaboradores en un garante de la aplicacién exhaustiva de la metodologia
permitiendo a la empresa alcanzar el objetivo de eliminacién total de pérdidas.

Através de la modalidad eLearning asincrona, el participante podra realizar su
actividad de aprendizaje en los espacios que le permitan mayor comodidad, a las
horas que considere oportunas y usando el tiempo que piense adecuado para su
proceso de aprendizaje.

Objetivo general: Aplicar la metodologia TPM-Carozzi Activo; abarcando la
implementacion de sus pilares y el Programa 5S, de acuerdo a los niveles y
tiempos disefiados por la empresa.

Estado del curso: En progreso

Modalidad: [ETSEY

PARA QUIEN ES ESTE CURSO

Este curso esta dirigido a los
colaboradores ligados a las areas de
mantencién y operarios; asi como a
todas las personas involucradas en el
mejoramiento de la calidad y
productividad.

e Induccion tecnolégica y metodolégica:

Encontraras

el presente manual de

induccién vy

la evaluacion

diagnéstica, la cual te permitira revisar tus conocimientos iniciales sobre
la tematica del curso.
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En cada contenido: encontraras la identificacion, su objetivo de
aprendizaje, duracién y acceso a recursos multimedia con informacion
significativa sobre la tematica correspondiente.

Luego podras poner a prueba tus habilidades y practicar lo aprendido a
través de una actividad y una evaluaciéon conceptual.

CIERRE DEL CURSO

Al finalizar encontraras una seccion de cierre en la cual podras presentar
tu evaluacion final y luego responder sencillas preguntas en la encuesta
de satisfaccion que nos permitira conocer tu opinibn y mejorar
continuamente.

Prueba final del Curso

Aplicar los fundamentos y pilares de TPM-Carozzi Activo > Prueba final del Curso
CURSO INTRODUCTORIO .
CAROZZI ACTIVO I carozzi

Evaluacion
final
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Soporte al participante

Durante la ejecucidon del curso Ilos
contenidos y actividades estan disponibles
en la plataforma LMS las 24 horas del dia.
Los participantes podran realizar consultas
sobre cualquiera de los contenidos,
.,  nhavegacion por el curso o la plataforma,
escribiendo al correo electronico del administrador, al correo:
inscripciones@otecnia.cl, las 24 horas, los siete dias de la semana.

También, los participantes podran, hacer uso de la linea telefonica de
soporte, llamando al +56232837520. Este servicio estara disponible de
lunes a viernes de 09:00 a 18.00.

iNunca te sentirds a solas en tu experiencia
de aprendizaje elearning!




